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DATOS DE LA REUNION
Dependencia: SDDE - SIFRE Asunto: Semillero cervecero Cata y Maridaje: médulo 3
Fecha: 28 de abril de 2026 Lugar: Cra,16 #9-68, Centro de Talento Creativo

Asistentes/Participantes:

Camilo Ernesto Rivera Dussan- Maestro
Angela Patricia Amarillo Castro

Andrea Samaca

Diana Sanabria

Cindy Patricia Tirado Garcia

OBJETIVO DE LA REUNION

Desarrollar habilidades sensoriales en los emprendedores para la identificacion de perfiles de sabor, estilos
de cerveza y la aplicacién de principios de maridaje, complementado con el aprendizaje de experiencias
reales de negocio para fortalecer la vision empresarial del sector

AGENDA DE LA REUNION

Aperturay Logistica: Recepcién de asistentes y adecuacion del entorno.
Sesion Tedrico-Practica de Cata: Analisis de estilos y perfiles organolépticos.
Taller de Maridaje: Interaccion entre diferentes tipos de cervezas y alimentos.
Charla de Inspiracion: Presentacion de un "Caso de Exito" del sector cervecero.
Cierre y conclusiones.

arLDOE

DESARROLLO DE LA SESION

A. Logistica y Organizacién: El Equipo de Formalizacién Empresarial fue el encargado de garantizar
el éxito operativo del evento. Sus funciones incluyeron:

e Organizacion y adecuacion del salén de entrenamiento.

e Recibimiento y registro de los invitados y emprendedores del semillero.

e Logistica de servicio, alistamiento de las muestras de cerveza y preparacion de los alimentos para
la cata y el maridaje, asegurando que cada elemento estuviera en la temperatura y orden correctos
para el ejercicio sensorial.

B. Componente Técnico (Cata y Maridaje): La instruccion estuvo a cargo de Camilo Ernesto Rivera
Dussan, Ingeniero Quimico de la Universidad Nacional de Colombia y Especialista en Cerveza de la
Universidad de Alicante (Espafia).

Durante su intervencion, el especialista:
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C. Fort

Ensefid las técnicas de evaluacion sensorial (vista, olfato y gusto) para distinguir la calidad y los
defectos en la cerveza.

Orient6 una cata dirigida probando diferentes estilos de cervezas, explicando las materias primas
y procesos que derivan en cada perfil.

Dirigi6 el ejercicio de maridaje, ensefiando como los alimentos pueden potenciar o equilibrar los
sabores de la cerveza (maridaje por afinidad y contraste), brindando a los emprendedores
herramientas de valor para la comercializacién y experiencia de usuario en sus negocios.

alecimiento Empresarial (Caso de Exito): Para finalizar la jornada, los emprendedores recibieron

una charla sobre un Caso de Exito en la industria. En este espacio:

Se compartieron lecciones aprendidas sobre el crecimiento de una cerveceria artesanal desde la
informalidad hasta el posicionamiento en el mercado.

Se resolvieron dudas sobre retos operativos y comerciales, aumentando el conocimiento
empresarial de los asistentes y motivandolos a aplicar los conceptos legales vistos en modulos
anteriores como una ventaja competitiva.

4. Conclusiones

La sesion permitié a los emprendedores entender que la calidad del producto (cata) y la experiencia de
consumo (maridaje) son pilares fundamentales que, sumados a una gestion empresarial sélida, garantizan
la sostenibilidad del emprendimiento en el tiempo.

Anexos
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: Programacion y Asistencia de la reunién:

7 W B X
® CATA Y MARIDAJE (3ra SESION)

Martes, 28 de abril - 12:30 - 6:00pm
@ Centro de Talento Creativo

Cra, 16 #9-68, Bogota, Colombia
1 30 minutos antes

[¥] DIANA SANABRIA
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COMPROMISOS DE LA REUNION
COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA
CUMPLIMIENTO
En constancia de lo anterior firman:
Revisé
Nombre: Angela Patricia Amarillo Castro

Realizo
Nombre: Diana Sanabria
Cargo: Profesional Contratista

Cargo: Profesional Universitario
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